ZARZADZENIE NR 7/2022
Wéjta Gminy Mni6w
z dnia 14 stycznia 2022 roku

w zakresie upowaznienia pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
W Mniowie do wprowadzania danych i informacji do Centralnej Ewidencji Emisyjnos$ci
Budynkéw (CEEB)

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. z 2021r., poz.
1372 z pozin. zm.) oraz art. 27b ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu
termomodernizacji i remontow oraz o centralnej emisyjnosci budynkéw (t.j. Dz.U. z 2021 r.,
poz. 554 z pdzn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1

Na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mniowie upowazniam
Panig Eweling Kawiorskg, pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mniowie do:
1) wprowadzania danych i informacji do Centralnej Ewidencji Emisyjno$ci Budynkdw.
Zakres wprowadzanych danych wskazano w art. 27b ust. 1, pkt 8 ustawy o wspieraniu
termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej emisyjnosci budynkéw.
2) sporzgdzania protokotéw, o ktorych mowa w art. 27e 8 ustawy o wspieraniu
termomodernizacji i remontow oraz o centralnej emisyjnosci budynkdw
z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego obstugujacego ewidencje.

§2

1. Upowaznienie jest wazne do jego odwolania.
2. Upowaznienie nie uprawnia do udzielania dalszych upowaznien.
3. Ustanie stosunku pracy powoduje wygasniecie upowaznienia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




