ZARZADZENIE NR 104/2022
Wojta Gminy Mniow
z dnia 12 sierpnia 2022 roku

w sprawie upowaznienia Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Mniowie do prowadzenia postepowan w sprawach dodatku weglowego,
a takze do wydawania, w tych sprawach rozstrzygnieé¢

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. z 2022r., poz.
559 z p6zn. zm.), art. 2 ust. 15-17 i art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 05 sierpnia 2022 r. o dodatku
weglowym (Dz.U. 2 2022 r., poz. 1692) oraz art. 268a ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (t.J. z 2021r., poz. 735 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

1. Upowazniam Panig Iren¢ Skowron, kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Mniowie do prowadzenia postepowan w sprawach dotyczacych wyptaty dodatku
weglowego zleconych gminie na mocy art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 05 sierpnia 2022 r.
o dodatku weglowym w tym do:

— weryfikacji wniosku, o ktorym mowa w art. 2 ust. 15 ustawy,

— wydawania decyzji, o ktérych mowa w art. 2 ust. 16 ustawy,

— przesytania wnioskodawcy informacji o przyznaniu dodatku weglowego, o ktorej
mowa w art. 2 ust. 17 ustawy,

a takze do po$wiadczania za zgodnos$¢ z oryginatem odpiséw dokumentow przedstawionych

przez strong na potrzeby prowadzonych postepowan.

2. Przy prowadzeniu postepowan oraz wydawaniu decyzji, o ktorych mowa w ust. 1,
kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Mniowie uzywa pieczeci podpisowe;j
o tresci:

Z up. WOITA
mgr Irena Skowron
Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Mniowie

§2
1. Upowaznienie jest wazne do jego odwotlania.
2. Upowaznienie nie uprawnia do udzielania dalszych upowaznien.

3. Ustanie stosunku pracy powoduje wygasni¢cie upowaznienia.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



